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Satzung fiir den Umwelt- und Servicebetrieb Zweibriicken
Anstalt des o6ffentlichen Rechts der Stadt Zweibriicken

vom 17. Februar 2003, zuletzt geiindert durch Satzung vom 30. September 2014

Aufgrund der §§ 24 und 86 a der Gemeindeordnung fiir das Land Rheinland-Pfalz in der
Fassung der Bekanntmachung vom 31. Januar 1994 (GVBIL. S. 153), zuletzt geédndert durch
Gesetz vom 6. Februar 2001 (GVBI. S. 29), hat der Stadtrat der Stadt Zweibriicken folgen-
de Satzung beschlossen:

§ 1 1) 5)6)7)
Rechtsform, Name, Sitz, Stammkapital

1

Der ”Umwelt- und Servicebetrieb Zweibriicken” ist eine Einrichtung der Stadt
Zweibriicken in der Rechtsform einer rechtsfahigen Anstalt des 6ffentlichen Rechts
(Anstalt). Die Anstalt wird durch Umwandlung des bestehenden Eigenbetriebs Ent-
sorgungsbetriebe Zweibriicken nach Maf3gabe der ndheren Bestimmungen dieser
Satzung im Wege der Gesamtrechtsnachfolge begriindet.

Die Anstalt fiihrt den Namen "Umwelt- und Servicebetrieb Zweibriicken” mit dem
Zusatz ”Anstalt des 6ffentlichen Rechts”. Sie tritt unter diesem Namen im
gesamten Geschéfts- und Rechtsverkehr auf. Die Kurzbezeichnung lautet "UBZ”.
Die Anstalt fiihrt als Dienstsiegel das Wappen der Stadt Zweibriicken mit der
umlaufenden Schrift ,,Umwelt- und Servicebetrieb Zweibriicken, Anstalt des
offentlichen Rechts".

Die Anstalt hat ihren Sitz in Zweibriicken.

Das Stammbkapital betrdgt 8.100.000,00 € (in Worten: Achtmillioneneinhundert-
tausend Euro).

§ 2 2)3)4)
Aufgaben der Anstalt

1 a)

Abwasserbeseitigung

Die Stadt Zweibriicken (Stadt) iibertrdgt der Anstalt die ihr gemél § 52 Landes-
wassergesetz Rheinland-Pfalz (LWG) in Verbindung mit § 18 a Wasserhaushalts-
gesetz (WHG) obliegende Aufgabe der offentlichen Abwasserbeseitigung gemal3
§ 86 a Abs. 3 GemO. Die Anstalt hat das auf dem Gebiet der Stadt anfallende Ab-
wasser zu beseitigen und die dafiir notwendigen Anlagen vorzuhalten, zu planen,

1
2)
3)
4)

5)
6)
7

§ 1 Abs. 4 gedndert durch Satzung vom 08. Juli 2005, in Kraft getreten zum 01.07.2005

§ 2 Ziffer 1 Buchst. e) durch Satzung vom 07. Mai 2004 neu gefasst, in Kraft getreten zum 01.07.2004
§ 2 Ziffer 1 Buchst. b) gedndert durch Satzung vom 10. Mai 2007, in Kraft getreten zum 17.05.2007

§ 2 Ziffer 1 Buchst. E), dd), ee) gedndert und hinzugefiigt durch Satzung vom 30.03.2009, in Kraft
getreten am 01.05.2009

§ 1 Abs. 1 gedndert durch Satzung vom 31. Mérz 2011, in Kraft getreten mit Ablauf des 31.03.2011

§ 1 Abs. 2 gedndert durch Satzung vom 31. Mérz 2011, in Kraft getreten mit Ablauf des 31.03.2011

§ 1 Abs. 4 geéndert durch Satzung vom 31. Mérz 2011, in Kraft getreten mit Ablauf des 31.03.2011
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zu bauen und zu betreiben. Sie hat Schmutz- und Oberflichenwasser von den in der
Stadt gelegenen Grundstiicken - aufgrund besonderer Vereinbarungen auch aus
dem Gebiet der benachbarten Kommunen - abzuleiten und umweltgerecht zu
beseitigen.

b) Abfallbeseitigung

Die Stadt tibertrdgt der Anstalt ihre abfallwirtschaftlichen Aufgaben einschlieBlich
der offentlichen Abfallabfuhr, der Abfalldeponie Rechenbachtal und anderer abfall-
wirtschaftlicher Einrichtungen, die ihr als 6ffentlich-rechtlicher Entsorgungstriagerin
nach dem Kreislaufwirtschafts- und Abfallgesetz (KrW-/AbfG) und dem Landesab-
fallwirtschafts- und Altlastengesetz Rheinland-Pfalz (LAbfWAG) obliegen, nach

§ 86 a Abs. 3 GemO. Dazu gehort auch die Mitgliedschaft im Zweckverband Abfall-
verwertung Stidwestpfalz. Insbesondere ist die Anstalt fiir den Erlass von Satzungen
und Verwaltungsakten zum Vollzug der abfallwirtschaftlichen Satzung sowie fiir die
Vermogensverwaltung der abfallwirtschaftlichen Einrichtungen zusténdig.

c) Stadtreinigung, Stralenreinigung und Winterdienst

Die Stadt iibertragt der Anstalt nach § 86 a Abs. 3 GemO die Aufgaben der Stadt-
reinigung einschlieBlich der 6ffentlichen Stralenreinigung und des Straenwinter-
dienstes nach § 17 Abs. 3 des LandesstraBengesetzes (LStrG).

d) Bauhof und Fuhrpark

Die Stadt libertragt der Anstalt nach § 86 a Abs. 3 GemO den Betrieb des Bauhofs
und des Fuhrparks.

e)? Kommunale Daseinsvorsorge und Umweltschutz
1 Die Stadt tibertrdgt der Anstalt nach § 86 a Abs. 3 GemO:

aa) Die Aufabe des Friedhofs- und Bestattungswesens. Dies schliefit Planung,
Bau, Betrieb, Verwaltung und Unterhaltung der stadtischen Friedhofe samt
der baulichen Anlagen auf dem
- Hauptfriedhof,
- Soldatenfriedhof des 2. Weltkrieges,
- Waldfriedhof
sowie auf den Friedhofen der Stadtteile
- Bubenhausen,
- Ernstweiler,
- Hengstbach,
- Ixheim,
- Mittelbach,
- Morsbach,
- Niederauerbach,
- Oberauerbach,
- Rimschweiler und
- Wattweiler
mit ein.

1)'§ 2 Abs. 1 Buchst. e) geiindert durch Satzung vom 31. Mirz 2011, in Kraft getreten mit Ablauf des
31.03.2011
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bb) Die Aufgabe als Untere Naturschutzbehorde fiir das Gebiet der kreisfreien
Stadt Zweibriicken nach den jeweiligen Vorschriften des Bundesnaturschutz-
gesetzes (derzeit § 3 BNatSchG) und des Landesnaturschutzgesetzes (derzeit
§ 42 LNatSchG) sowie die Aufgabe nach § 4 Abs. 2 LNatSchG; ausgenommen
von der Ubertragung wird die Aufgabe ordnungsbehdrdlicher MaBnahmen des
Artenschutzes sowie des Vollzugs des Washingtoner Artenschutzabkommens.

cc)V Die Aufgabe der Planung, des Baus, des Betriebs, der Verwaltung und der
Unterhaltung des Rosengartens sowie des Wildrosengartens samt der bau-
lichen Anlagen beider Gérten.

2 Die Anstalt nimmt nach § 86 a Abs. 3 GemO fiir die Stadt folgende Aufgaben
wabhr:

aa)®) Die Planung, den Bau und die Unterhaltung der 6ffentlichen Verkehrsflidchen
und Briicken.
bb) Die Unterhaltung von Feld- und Waldwegen.
cc) Auf dem Gebiet des Wasserrechts
- die Aufgabe des Hochwasserschutzes,
- die Pflicht zum Ausgleich der Wasserfiihrung nach den Vorschriften
des Landeswassergesetzes in ihrer jeweiligen Fassung,
- die Aufgabe der Unterhaltung und des Ausbaus der Gewdsser I1.
Ordnung und III. Ordnung nach den Vorschriften des Landeswassergesetzes
in threr jeweiligen Fassung (derzeit §§ 63, 64, 71 Landeswassergesetz).
dd)”Die Aufgabe der Planung, des Baus, der Verwaltung und der Unterhaltung
der offentlichen Griinflachen und Freianlagen
ee)” Das Halten und Verwalten von unmittelbaren und mittelbaren Beteiligungen
an Gesellschaften, die der Daseinsvorsorge dienen (insbesondere Verkehrsbe-
triebe und Stadtwerke).

Ubertragung weiterer Aufgaben
Der Rat der Stadt kann der Anstalt nach § 86 a Abs. 3 GemO unter Abénderung
dieser Satzung weitere Aufgaben iibertragen.

Annexkompetenzen

Die Anstalt ist auBerdem zu allen MaBBnahmen und Geschéften berechtigt, die der
Erfiillung der ihr tibertragenen Aufgaben unmittelbar oder mittelbar dienlich sind.
Die Anstalt darf sdmtliche Hilfs- und Nebengeschifte betreiben, die die Erfiillung
threr Aufgaben fordern bzw. diese wirtschaftlich bertihren.

Unternehmerische Betdtigung

Die Anstalt darf sich - im Rahmen ihrer Aufgaben und der gesetzlichen Vorschrif-
ten - anderer Unternehmen bedienen und sich an &hnlichen oder anderen Unter-
nehmen beteiligen, solche griinden oder erwerben.

2)

3)

4)

§ 2 Abs. 1 Buchst. e) Ziff. 1 gedndert durch Satzung vom 12. Dezember 2011, in Kraft getreten mit
Ablauf des 31.03.2011

§§ 2 Abs. 1 Buchst. e) Ziff. 1 Buchst. dd) eingefiigt durch Satzung vom 12. Dezember 2011, in Kraft
getreten mit Ablauf des 31.03.2011

§ 2 Abs. 1 Buchst. e) Ziff. 2 Buchst. aa) gedndert durch Satzung vom 3. April 2014, in Kraft zum
1.9.2014

§ 2 Abs. 1 Buchst. e) Ziff. 2 Buchst. ee) neu eingefiigt durch Satzung vom 30. September 2014, in
Kraft zum 1.10.2014
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5 Interkommunale Zusammenarbeit
Die Anstalt wird erméchtigt, zur Wahrnehmung der ihr tibertragenen Aufgaben und
der gesetzlichen Vorschriften mit anderen Kommunen zusammenzuarbeiten.

§302
Kompetenzen der Anstalt

1 Die Anstalt ist nach § 86 a Abs. 3 GemO berechtigt, Satzungen fiir die nach § 2
Abs. 1 libertragenen Aufgabengebiete zu erlassen; davon ausgenommen sind die in
§ 2 Abs. 1 Buchst. e) Zift. 2 genannten Aufgabengebiete. Satzungen auf dem
Gebiet des Friedhofsgebiihrenrechts bediirfen vor ihrem Erlass der Zustimmung des
Stadtrates.

2 Der Anstalt wird die Dienstherrenféahigkeit nach § 86 b Abs. 4 GemO verlichen. Sie
kann Beamte ernennen, versetzen, abordnen, befordern und entlassen, soweit und
solange die Anstalt hoheitsrechtliche Aufgaben wahrnimmt. Dies gilt sinngema0,
allerdings ohne die zuvor genannte Einschrinkung, auch fiir sdmtliche Arbeitneh-
mer und Angestellte. Die Regelungen des Landesgleichstellungsgesetzes des Lan-
des Rheinland-Pfalz (LGG) gelten entsprechend.

3 Leistungsbeziehungen zwischen der Stadt und der Anstalt werden in Vertrigen ge-
regelt, die der Schriftform bediirfen.

§4

Organe

1 Organe der Anstalt sind:

a) der Vorstand (§ 5)
b) der Verwaltungsrat (§§ 6 - 8).

2 Die Mitglieder aller Organe der Anstalt sind zur Verschwiegenheit iiber alle ver-
traulichen Angelegenheiten sowie tiber Geschéfts- und Betriebsgeheimnisse des
Unternehmens verpflichtet. Die Pflicht besteht fiir die Mitglieder auch nach ithrem
Ausscheiden aus der Anstalt fort. Sie gilt nicht gegeniiber den Organen der Stadt.

3 § 22 GemO (AusschlieBungsgriinde) sowie § 20 (Ausgeschlossene Personen) und
§ 21 (Befangenheit) des Verwaltungsverfahrensgesetzes gelten entsprechend.

§5

Vorstand ¥

1 Der Vorstand fiihrt die Geschéfte der Anstalt in eigener Verantwortung nach Maf3-
gabe der Gesetze, der vorliegenden Satzung und der Beschliisse des Verwaltungsrats.

D § 3 Abs. 1 gedndert durch Satzung vom 31. Mérz 2011, in Kraft getreten mit Ablauf des 31.03.2011
2 §3 Abs. 2 geidndert durch Satzung vom 31. Mirz 2011, in Kraft getreten mit Ablauf des 31.03.2011
3 §5 Abs. 2 neu gefasst durch Satzung vom 31. Mirz 2011, in Kraft getreten mit Ablauf des 31.03.2011
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Der Vorstand besteht aus einer Person. Neben dem Vorstand bestellt der Verwal-
tungsrat einen allgemeinen Vertreter des Vorstandes.

Die Amtsdauer betrdgt 5 Jahre; die Wiederbestellung ist zuldssig. Hinsichtlich der
Amtsdauer konnen Ausnahmen vor Erreichen der Altersgrenze zugelassen werden.

Der Vorstand vertritt die Anstalt gerichtlich und auBBergerichtlich. Sein Stellver-
treter ist der allgemeine Vertreter bei Verhinderung des Vorstands.

Der Verwaltungsrat kann durch Beschluss Befreiung von den Beschrankungen des
§ 181 BGB erteilen.

Der Vorstand kann seine Vertretungsbefugnis mit Zustimmung des
Verwaltungsrats auf Beschiftigte der Anstalt libertragen.

Der Verwaltungsrat kann die Bestellung zum Vorstandsmitglied vorzeitig aus
wichtigem Grund widerrufen.

Der Vorstand hat den Verwaltungsrat {iber alle wichtigen Vorgénge rechtzeitig zu
unterrichten und ihm auf Anforderung in allen Angelegenheiten Auskunft zu
geben. Er hat dem Verwaltungsrat vierteljdhrlich Zwischenberichte iiber die
Abwicklung des Vermogens- und Erfolgsplanes schriftlich vorzulegen. Des
Weiteren hat der Vorstand den Verwaltungsrat zu unterrichten, wenn bei der
Ausfiihrung des Erfolgsplanes erfolggefahrdende Minderertrage oder
Mehraufwendungen zu erwarten sind. Sind dariiber hinaus Verluste zu erwarten,
die Auswirkungen auf den Haushalt der Stadt haben konnen, ist neben dem
Verwaltungsrat auch die Stadt unverziiglich schriftlich zu unterrichten.

Der Vorstand ist auch zusténdig fiir sémtliche beamtenrechtliche Entscheidungen
sowie sdmtliche arbeitsrechtliche Entscheidungen gegeniiber den Arbeitnehmern
einschlieBlich deren Einstellung nach Mallgabe des vom Verwaltungsrat geneh-
migten Wirtschaftsplans und der diesem beigefiigten Stellentibersicht.”

Dem Vorstand obliegt insbesondere

a) die Aufstellung des Wirtschaftsplanes einschlielich Anlagen gem. § 33
EigAnVO

b) die Aufstellung des Jahresabschlusses, der Erfolgsiibersicht und des Lagebe-
richtes gem. § 37 Abs. 1 S. 1 EigAnVO.

§67
Verwaltungsrat

1

Der Verwaltungsrat besteht aus einem Vorsitzenden und 14 weiteren stimmberech-
tigten Mitgliedern sowie 5 Mitarbeitervertretern.

1)
2)
3)

4

§ 5 Abs. 3 neu gefasst durch Satzung vom 31. Mérz 2011, in Kraft getreten mit Ablauf des 31.03.2011
§ 5 Abs. 4 gedndert durch Satzung vom 31. Mérz 2011, in Kraft getreten mit Ablauf des 31.03.2011

§ 5 Abs. 10 neu eingefiigt durch Satzung vom 31. Miérz 2011, in Kraft getreten mit Ablauf des
31.03.2011

§ 6 Abs. 1 gedndert durch Satzung vom 31. Mérz 2011, in Kraft getreten mit Ablauf des 31.03.2011
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Der Vorsitz im Verwaltungsrat bestimmt sich nach § 86 b Abs. 3 Sitze 3 bis 5 GemO.

Die weiteren stimmberechtigten Mitglieder des Verwaltungsrats werden vom Stadt-
rat fir die Dauer von 5 Jahren gewdhlt. Fiir die Wahl gelten § 44 Abs. 1 Sétze 2
und 3 sowie § 45 GemO sinngemdl. Die erneute Wahl von Mitgliedern ist zuléssig.
Fiir die Mitglieder konnen Stellvertreter bestellt werden.

Die Mitarbeitervertretung nimmt mit 5 Mitarbeitern (§ 90 LPersVG) an den Sitzun-
gen des Verwaltungsrats mit beratender Stimme teil. Sie wird von den Mitarbeitern
der Anstalt auf die Dauer von 5 Jahren in geheimer und unmittelbarer Wahl ge-
wihlt.

Die Amtszeit der Mitglieder des Verwaltungsrats endet grundsatzlich mit der
Wahlzeit des Rats oder dem vorzeitigen Ausscheiden aus dem Rat der Stadt. Der
Rat kann einzelne Mitglieder des Verwaltungsrats unter Benennung eines
Nachfolgers abberufen. Die Mitglieder des Verwaltungsrats iiben ihr Amt bis zum
Amtsantritt der neuen Mitglieder weiter aus.

Der Verwaltungsrat gibt sich eine Geschéftsordnung. Die Mitglieder des Verwal-
tungsrats erhalten eine Aufwandsentschadigung fiir die Teilnahme an den Sitzun-
gen, deren Hohe sich nach den fiir Ausschussmitglieder des Stadtrats jeweils gel-
tenden Bestimmungen bemisst (§ 9 Hauptsatzung der Stadt).

§7023
Aufgaben des Verwaltungsrats

1

Der Verwaltungsrat tiberwacht die Geschéftsfithrung des Vorstands. Er beschlief3t
iber die grundsétzlichen Angelegenheiten der Anstalt, soweit nicht gesetzliche
Vorschriften etwas anderes bestimmen. Der Verwaltungsrat entscheidet auch iiber
die Abberufung des Vorstandes und seines Stellvertreters sowie deren Dienstver-
héltnisse.

Der Verwaltungsrat entscheidet insbesondere iiber:

a)  den Erlass von Satzungen im Rahmen der durch diese Satzung iibertragenen
Aufgabenbereiche nach § 2 Abs. 11.V.m. § 3 Abs. 1 dieser Satzung,

b)  die Festsetzung der Abgaben und Entgelte,

c) samtliche Angelegenheiten im Zusammenhang mit der Beteiligung der
Anstalt an anderen Unternehmen,

d) den vom Vorstand aufgestellten Wirtschaftsplan (§ 33 EigAnVO) und
Finanzplan sowie den hierzu eventuell notwendige Anderungen,

2)

3)

§ 7 Abs. 2 Buchst. d) geéndert durch Satzung vom 31. Mérz 2011, in Kraft getreten mit Ablauf des
31.03.2011
§ 7 Abs. 2 Buchst. e) gedndert durch Satzung vom 31. Mérz 2011, in Kraft getreten mit Ablauf des
31.03.2011
§ 7 Abs. 1 Satz 3 gedndert durch Satzung vom 12. Dezember 2011, in Kraft getreten mit Ablauf des
31.03.2011
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e) die Feststellung des durch den Vorstand aufgestellten Jahresabschlusses,
der Erfolgsiibersicht und des Lageberichtes (§ 37 Abs. 1 Satz 1 EigAnVO),

f) die Ergebnisverwendung,

g) die Bestellung des Abschlusspriifers,

h) die Entlastung des Vorstands,

1) den Erlass und die Anderung der Geschiftsordnung fiir den Verwaltungsrat,

) die langfristigen Planungen.

3D Entscheidungen des Verwaltungsrats iiber die Bestellung des Vorstands sowie
sdmtliche Angelegenheiten im Zusammenhang mit der Beteiligung der Anstalt an
anderen Unternehmen bediirfen der vorherigen Zustimmung des Stadtrats. Hiervon
ausgenommen sind Angelegenheiten im Zusammenhang mit der Beteiligung der
Anstalt an der Stadtwerke Zweibriicken Service GmbH.

4D Der Vorstand bedarf der vorherigen Zustimmung des Verwaltungsrats zu:

a)" dem Erwerb, der VeriduBerung oder der Belastung von Grundstiicken und
Rechten an Grundstiicken, soweit sie nicht im Wirtschaftsplan vorgesehen sind
und eine Wertgrenze von 100.000,00 € iiberschritten wird,

b) der Festsetzung allgemeiner Bedingungen und Regeln fiir Lieferungen und
Leistungen, soweit bei einer 6ffentlich-rechtlichen Regelung des Benutzungs-
verhéltnisses die Bedingungen und Regelungen nicht in Satzungen festgelegt
werden,

c)V Vertriigen iiber Auftragsvergaben (Bauauftriige, Lieferauftrige, Beschaffungs-
vertridge und Dienstleistungsvertrige), soweit sie im Wirtschaftsplan nicht vor-
gesehen sind und im Einzelfall eine Wertgrenze von 100.000,00 €
liberschritten wird. Vom Zustimmungsbediirfnis ausgenommen sind Vertrige
tiber die laufende Betriebsfiihrung,

d)V erfolgsgefihrdenden Mehraufwendungen geméB § 5 Abs. 8 und Mehrausga-
ben, die im Wirtschaftsplan nicht enthalten sind und im Einzelfall einen Betrag
in Hoéhe von 100.000,00 € tiberschreiten,

e) der Erteilung von Versorgungszusagen in personellen Angelegenheiten; tarif-
liche Regelungen bleiben hiervon unberiihrt,

f) Personalentscheidungen entsprechend § 47 Abs. 2 Satz 2 GemO,

g)" dem Erlass und die Niederschlagung von Forderungen, sofern im Einzelfall
eine Wertgrenze von 25.000,00 € {iberschritten wird,

h) der Stundung von Forderungen sowie den Abschluss von Vergleichen iiber An-
spriiche, sofern im Einzelfall eine Wertgrenze von 25.000,00 € {iberschritten
wird,

" §7 Abs. 3 und 4 a), ¢), d), g), i), j) gedndert und ergéinzt mit Satzung vom 30. September 2014, in Kraft
zum 1.10.2014
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i) MaBnahmen, die iiber den Wirtschaftsplan hinausgehen und eine Wertgrenze
von 100.000,00 € im Einzelfall {iberschreiten, hiervon ausgenommen sind
MaBnahmen der laufenden Betriebsfiihrung,

j)V der Abschluss von Miet- und Pachtvertréigen, die entweder eine jihrliche
Zahlungsverpflichtung der Anstalt von mehr als 30.000,00 € pro Kalenderjahr
begriinden oder eine Laufzeit von mehr als 3 Jahren haben.

5 In dringlichen Angelegenheiten des Abs. 4 trifft - falls der Verwaltungsrat nicht
rechtzeitig einberufen werden kann und sonst erhebliche Nachteile oder Gefahren
entstehen kdnnen - der Vorstand im Einvernehmen mit dem Vorsitzenden des
Verwaltungsrats die notwendigen MaBnahmen. Uber diese MaBnahmen hat der
Vorstand den Verwaltungsrat unverziiglich zu unterrichten.

6 Der Vorsitzende des Verwaltungsrats vertritt die Anstalt gerichtlich und auf3er-
gerichtlich gegeniiber dem Vorstand und seinen Mitgliedern.

7 Dem Rat der Stadt ist auf Verlangen tiber alle Angelegenheiten der Anstalt Aus-
kunft zu erteilen. Bei Entscheidungen der Organe der Anstalt von grundsatzlicher
Bedeutung ist die Zustimmung des Stadtrats erforderlich.

§8

Einberufung und Beschlussfassung

1 Der Verwaltungsrat tritt auf schriftliche Einladung des Vorsitzenden des Verwal-
tungsrats zusammen. Die Einladung muss Tageszeit und -ort und die Tagesordnung
angeben und den Mitgliedern des Verwaltungsrats spitestens am 14. Tag vor der
Sitzung zugehen. In dringenden Féllen kann die Frist bis auf drei Tage abgekiirzt
werden.

2 Der Verwaltungsrat ist jdhrlich mindestens viermal einzuberufen. Er muss auf3er-
dem einberufen werden, wenn es mindestens 1/3 der Mitglieder des Verwaltungs-
rats unter Angabe des Beratungsgegenstandes beantragt.

3 Sitzungen des Verwaltungsrats werden vom Vorsitzenden des Verwaltungsrats ge-
leitet. Sie finden am Sitz der Anstalt in Zweibriicken statt.

4 Der Verwaltungsrat entscheidet in der Regel durch Beschliisse in Sitzungen. Er ist
beschlussfahig, wenn samtliche Mitglieder ordnungsgemél geladen sind und 3/4
der Mitglieder bzw. deren Stellvertreter anwesend sind, darunter der Vorsitzende
oder im Falle seiner Verhinderung sein Stellvertreter. Uber andere als in der Einla-
dung angegebene Beratungsgegenstiinde darf nur dann ein Beschluss gefasst wer-
den, wenn die Angelegenheit dringlich ist und der Verwaltungsrat mit Zweitdrittel-
mehrheit zustimmt oder sdmtliche Mitglieder des Verwaltungsrats bzw. deren
Stellvertreter anwesend sind und kein Mitglied der Behandlung widerspricht.

" §7 Abs. 3 und 4 a), ¢), d), g), i), j) gedndert und ergéinzt mit Satzung vom 30. September 2014, in Kraft
zum 1.10.2014
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5 Wird der Verwaltungsrat zum zweiten Mal zur Verhandlung iiber denselben
Gegenstand einberufen, so ist er ohne Riicksicht auf die Zahl der Erschienenen
beschlussfahig. Bei der zweiten Ladung muss auf diese Folge ausdriicklich
hingewiesen werden.

6 Der Verwaltungsrat kann auch unter Verzicht auf die Formlichkeiten der Einberu-
fung zu einer Sitzung zusammentreten, sofern alle Mitglieder hiermit einverstanden
sind.

7 Sofern kein Verwaltungsratmitglied widerspricht, konnen nach Ermessen des Vor-

sitzenden Beschliisse in eiligen oder einfachen Angelegenheiten auch durch Einho-
len der Erklarungen in schriftlicher Form oder per Fax gefasst werden.

8 Alle Beschliisse des Verwaltungsrats werden in offener Abstimmung mit einfacher
Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst. Stimmenthaltungen werden nicht ge-
wertet. Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt.

9 Uber die gefassten Beschliisse ist eine Niederschrift zu fertigen. Die Niederschrift
ist vom Vorsitzenden des Verwaltungsrats zu unterzeichnen und dem Verwaltungs-
rat in der nidchsten Sitzung zur Genehmigung vorzulegen. Jedes Verwaltungsrat-
mitglied und die Stadt erhalten eine Abschrift der Niederschrift.

10 Der Vorstand nimmt an den Sitzungen des Verwaltungsrats teil, sofern der Verwal-
tungsrat keine gegenteiligen Beschliisse fasst.

§ 97
Verpflichtungserklirungen

1 Verpflichtende Erklarungen der Anstalt bediirfen der Schriftform. Die Unterzeich-
nung erfolgt unter dem Namen “Umwelt- und Servicebetrieb Zweibriicken, Anstalt
des offentlichen Rechts” durch die jeweiligen Vertretungsberechtigten.

2 Der Vorstand unterzeichnet ohne Beifligung eines Vertretungszusatzes, der Stell-
vertreter mit dem Zusatz ’In Vertretung”, andere Vertretungsberechtigte mit dem
Zusatz ”Im Auftrag”. Erklarungen des Verwaltungsrats werden vom Vorsitzenden
oder im Verhinderungsfall von seinem Stellvertreter unter der Bezeichnung ”Ver-
waltungsrat des Umwelt- und Servicebetriebs Zweibriicken, Anstalt des 6ffent-
lichen Rechts” abgegeben.

§1ov
Wirtschaftsfithrung, Rechnungswesen, Vermogensverwaltung und Priifung

1 Die Anstalt ist unter Beachtung ihrer Aufgaben sparsam und wirtschaftlich zu fiih-
ren. Sinngemal anzuwenden sind die in § 86 b Abs. 5 GemO genannten Vorschrif-
ten der Gemeindeordnung sowie die Vorschriften der Eigenbetriebs- und Anstalts-
ordnung des Landes Rheinland-Pfalz vom 5. Oktober 1999 (GVBI. S. 373) in der

3 §9 Abs. 1 Satz 2 und Abs. 2 Satz 1 und 2 geindert durch Satzung vom 12. Dezember 2011, in Kraft
getreten mit Ablauf des 31.03.2011.
D §10 Abs. 1 geidndert durch Satzung vom 31. Mirz 2011, in Kraft getreten mit Ablauf des 31.03.2011
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jeweils geltenden Fassung.

Die Anordnung und Ausfiihrung finanzwirksamer Vorgénge sind personell und
organisatorisch zu trennen.

Die Stadt hat jederzeit das Recht, eine Kassen-, Buch- und Betriebspriifung durch-
zufithren bzw. Dritte damit zu beauftragen.

Jahresabschluss

1

§12

Der Vorstand hat den Jahresabschluss, den Lagebericht und die Erfolgsiibersicht
innerhalb von sechs Monaten nach Ende des Wirtschaftsjahres aufzustellen und
nach Durchfiihrung der Abschlusspriifung dem Verwaltungsrat zur Feststellung
vorzulegen. Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind vom Vorstand unter
Angabe des Datums zu unterzeichnen. Der Bericht iiber die Abschlusspriifung
muss eine Spartenrechnung enthalten, die Auskunft dariiber gibt, aus welchen
Betitigungen sich das Jahresergebnis im Einzelnen zusammensetzt. Der
Jahresabschluss, der Lagebericht, die Erfolgsberichte und der Bericht iiber die
Abschlusspriifung sind der Stadt zuzuleiten.

Fiir die Aufstellung, Feststellung und Priifung des Jahresabschlusses und des Lage-
berichts gelten die Vorschriften der Eigenbetriebs- und Anstaltsordnung des
Landes Rheinland-Pfalz; die fiir grole Kapitalgesellschaften geltenden
Vorschriften des Dritten Buches des Handelsgesetzbuches sind entsprechend
anzuwenden. Bei der Priifung des Jahresabschlusses ist § 53 HGrG entsprechend zu
beachten. Dem Rechnungspriifungsamt der Stadt werden die Rechte nach § 54
HGrG eingerdumt.

Wirtschaftsjahr, Wirtschaftsplan

1

Das Wirtschaftsjahr der Anstalt ist das Kalenderjahr. Soweit die Anstalt im Laufe
eines Kalenderjahres entsteht, ist das Entstehungsjahr ein Rumpfgeschéftsjahr.

Der Vorstand stellt in Anwendung der Eigenbetriebs- und Anstaltsordnung des
Landes Rheinland-Pfalz vor Beginn des Wirtschaftsjahres einen Wirtschaftsplan
auf. Der Wirtschaftsfiihrung ist eine fiinfjdhrige Finanzplanung zugrunde zu legen.
Der Wirtschaftsplan umfasst den Vermogens- und Erfolgsplan sowie die Stellen-
ibersicht.

Der vom Vorstand aufgestellte Wirtschaftsplan ist rechtzeitig vor Beginn des
Jahres dem Stadtrat zur Kenntnis zu bringen.

2)

§ 11 Abs. 1 gedndert durch Satzung vom 31. Marz 2011, in Kraft getreten mit Ablauf des 31.03.2011
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§1302
Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Anstalt erfolgen in Tageszeitungen. Der Beschluss iiber die
Feststellung des Jahresabschlusses ist ortsiiblich bekanntzumachen. Gleichzeitig sind der
Jahresabschluss, der Lagebericht, der Bestitigungsvermerk und der Vermerk iiber dessen
Versagung und der Bestétigungsbericht 6ffentlich auszulegen; in der ortsiiblichen
Bekanntmachung ist auf die Auslegung hinzuweisen.

§14

Uberleitungsvorschriften

1

Die Einzelheiten des Ubergangs der Beschiftigten auf die Anstalt einschlieBlich
der Beamten werden in einem Personaliiberleitungsvertrag gesondert geregelt.

Die Anstalt tritt ansonsten im Wege der Gesamtrechtsnachfolge in alle Rechte und
Pflichten der Stadt ein, die im Zusammenhang mit den iibertragenen Aufgaben und
Betitigungen stehen. Auf die Anstalt geht insbesondere das gesamte notwendige
Anlage- und Betriebsvermdgen einschlielich der Grundstiicke auf der Grundlage
des Jahresabschlusses des Eigenbetriebes Entsorgungsbetriebe Zweibriicken zum
31.12.2002 iiber.

Die Satzungen der Stadt in Angelegenheiten des bisherigen Eigenbetriebs Entsor-

gungsbetrieb Zweibriicken geméll Anlage gelten, soweit zuldssig, mit der

Maligabe, dass an die Stelle der Stadt die Anstalt tritt, solange fort, bis die Anstalt

im Rahmen ihrer Befugnisse eigene Satzungen in diesen Angelegenheiten erldsst.

Bis dahin sind die nachstehenden Satzungen, die der Stadtrat in seiner Sitzung vom

18.12.2002 beschlossen hat, Bestandteil des fortgeltenden Satzungsrechts:

a) Satzung zur Festsetzung der Abgabensétze flir die 6ffentliche Abwasser-
beseitigung

b) Satzung zur Anderung der Satzung der Stadt Zweibriicken iiber die Erhe-
bung von Benutzungsgebiihren fiir die Abfallentsorgung vom 18.02.1999,
zuletzt gedndert durch Satzung vom 21.12.2001

c) Satzung zur Anderung der Satzung iiber die Reinigung dffentlicher StraBen
und iiber die Erhebung von Gebiihren fiir die Stralenreinigung (Stral3en-
reinigungssatzung und -gebiihrensatzung) vom 29.12.1971, zuletzt gedndert
durch Satzung vom 14.12.2000

Bis zur Bestellung des Vorstandes (§ 5 Abs. 2) und des Verwaltungsrates (§ 6)
werden deren Befugnisse von der bisherigen Werkleitung und dem bisherigen
Werksausschuss (einschlieBlich der Mitarbeitervertretung) des Eigenbetriebs
Entsorgungsbetriebe Zweibriicken wahrgenommen.

1))

2)

§ 13 Satz 1 geédndert durch die Satzung vom 29. Januar 2010, in Kraft getreten mit Ablauf des
05.02.2010.
§ 13 Satz 2 geédndert durch Satzung vom 31. Mérz 2011, in Kraft getreten mit Ablauf des 31.03.2011
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§15D
Auflésung der Anstalt

Der Rat der Stadt entscheidet iiber die Auflosung der Anstalt. Das Vermdgen der aufge-
16sten Anstalt geht im Wege der Gesamtrechtsnachfolge auf die Stadt Zweibriicken iiber.

§ 16
Inkrafttreten

Die Anstalt entsteht mit Inkraftsetzung dieser Satzung zum 1.1.2003. § 2 Absatz 1, Buch-
stabe e), Ziffer 1 Buchstabe aa) der Satzung tritt zum 1.7.2003 in Kraft. § 2 Absatz 1,
Buchstabe ¢), Ziffer 2, Buchstabe aa) tritt am 1.10.2014 in Kraft.

D § 15 Satz 2 geindert durch Satzung vom 31. Mirz 2011, in Kraft getreten mit Ablauf des 31.03.2011
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